
ПРАВИЛА о подарках, знаках делового гостеприимства 
государственного автономного учреждения Республики Коми 
«Центр культурных инициатив «Югор»
утверждены приказом директора № 01 -05/ от Jo. 04 &£>/9т.

Приложение № 3
к Положению о порядке уведомления работодателя 
о случаях склонения работника к совершению 
коррупционных правонарушений или о ставшей 
известной работнику, гражданину, представителю 
организации информации о случаях совершения 
коррупционных правонарушений в государственном 
автономном учреждении Республики Коми «Центр 
культурных инициатив «Югор»

Директору ГАУ РК «ЦКИ «Югор»

от

(ф.и.о., место жительства, телефон /адрес 
организации, телефон)

О Б Р А Щ Е Н И Е  
работника, гражданина, представителя организации  

по фактам коррупционных правонарушений

Сообщаю, что:

1. Ф.И.О. работника учреждения:

2. Описание обстоятельств, при которых заявителю стало известно о случаях совершения 
коррупционных правонарушений работником учреждения:

3. Подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые совершил работник 
учреждения:
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4. Материалы, подтверждающие обращение, при наличии:

5. Информация об уведомлении работником органов прокуратуры или других 
государственных органов об обращении к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 
совершению коррупционных правонарушений в случае, если указанная информация была 
направлена уведомителем в соответствующие органы:

(дата, подпись, инициалы и фамилия)

Регистрационный номер в журнале регистрации обращений

20 г.
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